


ANTRAG AUF MITGLIEDSCHAFT

IN DER DEUTSCHEN GESELLSCHAFT FUR
SOZIALMEDIZIN UND PRAVENTION

VERNETZEN

SICH VERNETZEN ...

In der DGSMP kommen Vertreter/innen unterschiedli-
cher Disziplinen zusammen: Arztinnen und Arzte, Ge-
sundheits-, Sozial- und Pflegewissenschaftler/innen,
Gesundheitsokonom/innen und andere. Sie alle eint das
Interesse an den gesellschaftlichen Determinanten von
Gesundheit, an sozialen Auswirkungen von Krankheit so-
wie an Struktur, Auswirkungen und Kosten der gesund-
heitlichen Versorgung(ssysteme). Ein besonderer Fokus
liegt auf MaBnahmen und Daten zur praktischen Sozial-
medizin, Pravention und Gesundheitsforderung.

Unsere Forschungstatigkeiten sind gekennzeichnet
durch eine Einbettung in soziale Fragestellungen sowie
einen Anwendungsbezug zur Praxis der Versorgung und
Pravention.

Eine Vielzahl von themenspezifischen Arbeitsgruppen,
die sechs Fachbereichen zugeordnet sind, fiihrt Mitglie-
der mit ahnlichen Interessen und Forschungsschwer-
punkten zusammen. In Sitzungen und Workshops kon-
nen sich Arbeitsgruppen-Mitglieder austauschen oder
gemeinsam inhaltliche Themen bearbeiten. Ein Newslet-
ter informiert Uber aktuelle gesundheitspolitische und
DGSMP-bezogene Entwicklungen. Die Jahrestagungen
bieten ein breites Forum fiir fachliche Diskussionen und
interdisziplindren Austausch.

NACH VORNE SCHAUEN ...

Sie planen einen beruflichen Werdegang im Bereich
Sozialmedizin, Pravention, Gesundheitswissenschaften
oder Versorgungsforschung? Die DGSMP mochte junge
Wissenschaftler/innen bzw. Studierende ermutigen, sich
in diesen Fachdisziplinen zu betdtigen. Die Nachwuchs-
forderung spielt dabei eine wichtige Rolle bei unserer Ar-
beit. Dazu gehoren u.a.

- Eine eigene Arbeitsgruppe
+Wissenschaftlicher Nachwuchs”
« Anschubfinanzierung fiir kleine Projekte
und Pilotstudien
« Preise fiir herausragende Masterarbeiten
und Dissertationen
+ Orientierungsmaoglichkeiten durch
ein Mentoring-Programm
« Spezielle Workshops auf unseren Jahrestagungen

Junge Wissenschaftler/innen sind aufgerufen, sich in der
DGSMP zu engagieren und weitere Instrumente zu ent-
wickeln, mit denen wir den Nachwuchs unterstiitzen kdn-
nen, z.B. Summer Schools oder Online-Plattformen.

WAS BIETET DIE
MITGLIEDSCHAFT?

Vergunstigter Zutritt zum jahrlichen
DGSMP-Kongress

Zugang zu mehr als 30 thematisch
ausgerichteten Arbeitsgruppen

Neugriindung von Arbeitsgruppen

Vernetzung mit anderen Wissenschaftler/innen
und Praktiker/innen

Méglichkeit zur Beteiligung an Stellungnahmen
und Positionspapieren

Teilnahmeberechtigung fiir Dissertationspreise
Teilnahme am Mentoring-Programm
Vertretung und Unterstiitzung

in der Standespolitik

Information Gber Aktivitaten, gesundheits-
politische Entwicklungen und
Fortbildungsveranstaltungen

Newsletter (print) zweimal jahrlich

WER KANN MITGLIED WERDEN?

Personen, die bereit sind, an der Verwirklichung
der Ziele der wissenschaftlichen Fachgesell-
schaft mitzuwirken

Voraussetzung: abgeschlossenes Studium (Uni-
versitat/Hochschule); Ausnahmen kénnen gel-
ten fiir eine diesen Abschllssen entsprechende
berufliche Position

Studierende der Medizin oder anderer gesund-
heitsbezogener Studiengange an Universitaten
oder Hochschulen (halber Beitrag)

BERUFLICHER WERDEGANG (IN STICHWORTEN)

EIN ANTRAG AUF AUFNAHME

ist jederzeit moglich. Ein Anmeldeformular findet sich
an diesem Flyer sowie unter
www.dgsmp.de/mitgliedschaft
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